CARTA DE BRASILIA
EM DEFESA DA
APRENDIZAGEM




Os participantes do 32 Seminario Nacional de Combate
ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem,
promovido pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST) e
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT),
sob a coordenacao do Programa de Erradicacao do
Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem da
Justica do Trabalho, reunidos nos dias 20 e 21 de
outubro de 2016, no auditorio Ministro Arnaldo
Sussekind do TST, em Brasilia (DF), vém a publico |,
conforme texto submetido a plenaria e por aclamacao:



£ w 1) gue, dos 3,3 milhoes

de criancas e adolescentes de cinco a 17
anos que trabalham no Brasil, segundo a
Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) de 2014,

tém entre 14 e 17 anos, ou seja,

mais de poderiam estar na

aprendizagem, resgatados do trabalho
infantil e da exploracao.



2) de
gualidade e inclusiva, assim como, a
promocao da aprendizagem, nos termos
Constituicao da Republica, do Estatuto da
Crianca e Adolescente e da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional
como instrumentos essenciais de combate
ao trabalho infantil.
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w 3) gue a )

com ensinamento técnico-profissional
metodico, preponderancia do aspecto
formativo-educacional, aumento progressivo
da complexidade das atividades confiadas
ao aprendiz e a articulacao pedagogica entre
teoria e pratica, € porta valida e protegida
para a profissionalizacao e
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4) gue, nos termos da parte

final do artigo 429 da CLT, a aprendizagem
pressupoe funcoes que demandem
formacao profissional, pois o aspecto
guantitativo nao pode sobrepor-se ao
gualitativo, sob pena de subverter-se a
propria finalidade do instituto.



5) gue Iincumbe aos Sistemas
Nacionais de Aprendizagem (SENAI, SENAC,
SENAR, SENAT e SESCOOP), que recebem
contribuicoes para tal fim, oferecer cursos
adequados a realidade de cada localidade, de
gualidade e com vagas suficientes.

Na insuficiencia de cursos ou vagas, outras
entidades qualificadas em formacao técnico-
profissional metodica, como escolas tecnicas de
educacao e entidades sem fins lucrativos, de
assistéencia ao adolescente e a educacgao
profissional, registradas no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, poderao
ofertar cursos no ambito da aprendizagem
profissional.
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6) gue, mais do que um DEVER
legal, a contratacao de aprendizes € uma

profissional e direta do quadro de
empregados dos estabelecimentos de
qualquer natureza cujas  funcoes
demandem formacao profissional. Assim,
ao cumprir a cota obrigatoria de no
minimo 5% e no maximo 15% por cento,
alem de agir com responsabilidade e
cumprir sua funcao social, investindo no
ser humano, estar-se-a assegurando
tambem o sucesso do empreendimento.



4 q¢

7) gue a falsa aprendizagem
precariza e explora o trabalho humano de
pessoas em peculiar condicao de
desenvolvimento, aplicando-se, nesta
hipotese, o principio da primazia da
realidade, com reconhecimento judicial de
todos oS direitos, em razao da
descaracterizacao dessa modalidade de
contrato por prazo determinado, alem dos
direitos previstos em Convencoes e
Acordos Coletivos de Trabalho para
empregados em geral.




8) o Objetivo de Desenvolvimento
*g' Sustentavel da Organizacao das Nacoes

Y
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=’ Unidas (ONU), que trata do Trabalho

Decente e Crescimento Economico e
instiga 0 mundo a promover o crescimento
Inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e
produtivo e o trabalho decente para todos,
com especial destague a adocao de
medidas imediatas e eficazes para eliminar
as piores formas de trabalho infantil e, no
mais tardar ate 2025, por fim ao trabalho
infantil em todas as suas formas.
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9) 0S principios e
preceitos constitucionalis, com a protecao
integral e absolutamente prioritaria,
conferida a criancas, adolescentes e
jovens, inclusive quanto a idade minima
para o trabalho e a observancia estrita dos
direitos trabalhistas e previdenciarios.



[ 310) gue a erradicacao do
L 4

trabalho infantil é ao

desenvolvimento do Pais e que essa
responsabilidade é do Estado, da familia e
de toda a sociedade brasileira, sendo tema
de maior relevancia para a dignidade da
pessoa humana, nucleo primordial dos
direitos fundamentais.

Brasilia, 21 de outubro de 2016.
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